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Zur Verstarkung und Mitgestaltung unseres Teams suchen wir eine*n

Erzieher*in (w/m/d)

Jugendfreizeiteinrichtung drehpunkt 8§ 11 (Graefe-Kiez)
Beschaftigungsumfang 30 h pro Woche

zum nachstmadglichen Zeitpunkt als padagogische Mitarbeiter*in

Wir sind ein kollegiales, professionelles Team, dem Beziehung zu Jugendlichen und Partizipation
ein grof3es Anliegen sind. Wir bilden uns fortwahrend fort und legen viel Wert auf Sozialraum- und
Lebensweltorientierung und eine diskriminierungskritische Haltung als Grundlage unserer
padagogischen Arbeit. Als Teil des Tragers Nachbarschaftshaus Urbanstral3e e.V. begleiten und
empowern wir Jugendliche durch unsere offene Arbeit, die gesellschaftliche Chancengleichheit im
Fokus hat.
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Dir ist eine verlassliche Beziehung zu Jugendlichen, eine partizipative Grundhaltung sowie ein sozialrdaumlicher,
ganzheitlicher Blick wichtig fur Ihre padagogische Arbeit?

Du arbeitest gerne innerhalb eines kollegialen, professionellen Teams, das sich fortwahrend weiterbildet und
nach dem Handlungskonzept “ Starke statt Macht “ arbeitet?

Du bringst deine Qualifikation (Erzieher*in / Sozialpadagog*in), Interesse an fachlich begrindeten
padagogischen Methoden und Ansétzen, Basis-Fahigkeiten in Word und Excel, lernende Neugierde und
Reflexionsfahigkeiten gerne mit in die Einrichtung und den Tréger ein?

Du hast bereits Vorerfahrungen in der Arbeit mit Jugendlichen, gerne mit einem Schwerpunkt in der Arbeit mit
Mé&dchen und jungen Frauen. Du bist vielleicht sportaffin, musikalisch oder bringst andere kreative
Fertigkeiten mit und hast Interesse an den Themen Identitat, rassistische Diskriminierung und
geschlechterreflektierte Jugendarbeit?

Du hast fachliche Expertise und Strategien zum Umgang mit Gewalt und menschenfeindlichen Einstellungen?

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

Weshalb solltest Du Teil unseres Tragers werden?

Es gibt vielfaltige Mitgestaltungsmdéglichkeiten, die sinnhaft sind und Veranderungen bewirken.
Wir bieten Supervision und regelmafige Fortbildung, um Reflexionen und Weiterentwicklung zu ermdglichen.

Wir leben ein kollegiales, vertrauensvolles und unterstiitzendes Miteinander in der Einrichtung und im Trager.
Bezahlung angemessen an TVL-S angelehntes Gehalt.
Es gibt 30 Tage Urlaub, Sonderzahlungen und wir unterstiitzen Moglichkeiten zur Altersvorsorge.

Bewerbung per E-Mail an: t.sert@nhu-ev.org (Einrichtungsleitung)

Jugendtreff drehpunkt, UrbanstraRe 44, 10967 Berlin
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